Béguey

COMMUNE DE BEGUEY
Canton de I'Entre-deux-Mers
Gironde

1 & NOV. 2024

SEANCE DU CONSEIL MUNICIPAL DU 16-SEPTFEMBRE-2024 A 18 H 30
EN LA SALLE DU CONSEIL MUNICIPAL

L'an deux mille vingt-quatre, le quatorze novembre & dix-huit heures et trente minutes,

Le Conseil Municipal, diment convoqué, s’est réuni en session ordinaire en la salle du Canseil
municipal, sous la présidence de Monsieur Rodolphe YUNG, Maire.

Date de convocation : 08/11/2024
Date d'affichage : 12/11/2024

PRESENTS : Mme CHEVRIER L - M. DAURAT F — Mme DULUC C - Mme GLEYROUXF - C -
Mme RUDDELL C - M. VINCELOT M. - M. YUNG R

EXCUSES : Mme DELAGE S. (pouvoir donné @ Mme RUDDELL C. ) ; Mme MARTINEZ-MELLET
S (pouvoir donné a M. DAURAT F.)

ABSENTS : M. DUPIN F ; M. FERNANDEZ T ; M. HARDY C. ;
SECRETAIRE DE SEANCE : Catherine RUDDELL
NOMBRE DE MEMBRES : en exercice : 12 Présents : 7 Pouvoirs : 2

ORDRE DU JOUR:

| - Approbation du compte-rendu de la séance du 16/09/2024.
Il - Délibérations :

¢ Finances (VII)
o Décision modificative n°1/2024- ajustement du compte 012 (7.1.2 Délibération
afférente aux documents budgétaires)
o Participation & la Protection Sociale Complémentaire (PSC) santé et prévoyance
dans le cadre de la convention de participation mutualisée proposée par le CDG

de la Gironde (7.6 contributions budgétaires)
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o Redevance d'occupation 0

« Domaines de compétences par thémes (VIii)
o Avenant & la convention d'objectifs et de financement Caf de juin 2024 :

autorisation de signature du Maire (8.1 Enseighement)

+ Autres domaines de compétences {IX)
o Délibération relative au renouvellement de I'adhésion au service de remplacement
et renfort du Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de la Gironde -

signature de la convention cadre ( 9.1 Autres domaines de compétence)

1 - Comptes rendus des commissions.
iV - Questions diverses.

°  Point d’avancement sur le chantier de réhabilitation et extension de la mairie ;

DEBUT DE LA SEANCE A 18H30

| - APPROBATION DU PROCES-VERBAL DE LA SEANCE DU 16 SEPTEMBRE 2024

Aprés lecture, le procés-verbal du 16 septembre 2024 est adopté a I'unanimite.

* & K

I - DELIBERATIONS

1. Décision budgétaire modificative n°1 — budaget 2024

Vu I'instruction budgétaire et comptable M57 ;

VU le budget 2024 de la commune voté en conseil municipal du 8 avril 2024 ;

Monsieur le Maire propose au Conseil Municipal d’autoriser la décision maodificative n°01 du budget
principal de Texercice 2024 afin d'ajuster les orédits dans la section de fonctionnement,
uniquement en dépenses, et ce pour les bescins suivants .

- L'approvisionnement nécessaire du compte 012 « charges de personnel», a hauteur de
10 000 €, afin d'assurer le versement des salaires des agents titulaires et non tituiaires pour le
mois de décembre 2024, du fait de 'augmentation nen prévisible de la masse salariale depuis
septembre 2024 ;

- [.’abondement du chapitre 68 pour un mentant de 2 812.16 € correspondant & la mise a jour
des provisions pour créances douteuses 2024.
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o : Diminution sur  crédits [ Augmentation sur crédits
Désignation
ouverts ouverts
DF - Chapitre 011/ 618 10 000.00 0.00
DF - Chapitre 012 / 6411 0.00 10 000.00
DF — Chapitre 011 / 618 2612.16 0.00
DF — Chapitre 67 / 681 0.00 2612.16

En conséquence, Monsieur le Maire propose au Conseil Municipal de :

- APPROUVER la décision budgétaire n°01 du budget principal pour
l'exercice 2024 afin d'ajuster les crédits au niveau de la section de fonctionnement
conformément au tableau ci-dessus ;

- AUTORISER Monsieur le Maire a mettre en ceuvre cette décision
budgétaire modificative n°01.

Décision :
VOTES Contre 00 VOoix
Abstentions 00 Voix
Pour 09 voix

Echanges entre les membres du Conseil :

Echangse autour des impayés, notamment ceux de la cantine et sur la maniére d’apporter des
solutions d'aide. Pour les familles les plus en difficulté, Mme Ruddell met en place un dispositif
d’accompagnement. Pour les familles mauvaises payeuses, des procédures sont en cours.

Pour l'instant, le choix n'est pas fait d’interdire la cantine

2. Participation a la protection sociale complémentaire santé et prévoyance dans le
cadre de la convention de participation mutualisée proposée par le Centre de

gestion de la fonction publique territoriale de la Gironde

Monsieur le Maire rappelle au Conseil municipal que :

L'ordonnance n° 2021-175 du 17 février 2021 et le décret n° 2022-581 du 20 avril 2022 ont redéfini
la participation des employeurs publics au financement des garanties de protection sociale
complémentaire de leurs agents fonctionnaires et contractuels de droit public.

La participation financiere de 'employeur deviendra obligatoire & compter du 1er janvier 2025 pour
les garanties prévoyance pour un montant qui ne pourra étre inférieur a 7,00 € par mois et par
agent ;
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La participation financiére de 'employeur deviendra obligatoire a compter du 1% janvier 2026 pour
les garanties santé pour un mentant qui e pourra étre inférieur & 15,00 € par mois et par agent ;

Conformément a l'article L. 827-7 du code général de la fonction publique, les centres de gestion
se sont vu confier une nouvelle mission & savoir conclure, pour le compte des collectivités
territoriales et de leurs établissements publics, des conventions de participation au titre de la
protection sociale complémentaire afin de couvrir les risques « prévoyance » et « santé » au profit
de leurs agents.

C'est ainsi que le Centre de Gestion de la Gironde a lancé une procédure de mise en concurrence
mutualisée en vue de conclure une convention de participation pour le risque « Prévoyance » et
une convention de participation pour le risque « santé», au profit des collectivités et
établissements du Département.

M. le Maire rappelle que la présente assemblée a, aprés avis du Comité Social Territorial, par
délibération n® 2024-05-04 du 21 mai 2024, donné mandat au CDG33 afin de participer & cet appel
public & concurrence.

A l'issue de cette procédure, le CDG33 par délibération en date du 10 juillet 2024 a désigné :

- TERRITORIA MUTUELLE en vue de souscrire une convention de participation pour le
risque « Prévoyance » auprés de cette mutuelle a compter du 1er janvier 2025 et pour
une durée de six ans.

Les garanties proposées dans la convention de participation sont les suivantes :

- Lagarantie « incapacité temporaire de travail » a4 hauteur de 90 % du
TIN+CTIN+NBIN + 90 % du RIN pour les périodes a demi-traitement

- La garantie « Invalidité permanente » a hauteur de 90 % du TIN+CTIN+NBIN+RIN

- La garantie « décés toutes causes et PTIA » a hauteur de 25 % du traitement brut

Le taux de cotisation TTC des garanties minimales est fixé & 2,30 %. Ce taux pourra étre
majoré dans le respect des taux d'augmentation maximum négociés,

[l revient & chague agent de décider d'adhérer a fitre individuel au contrat,

-ALTERNATIVE COURTAGE (MNFCT) en vue de souscrire une convention de
participation pour le risque « Santé » auprés de cette mutuelle & compter du 1° janvier
2025 pour une durée de six ans ;

Il revient a chagque agent de décider d’'adhérer a titre individuel au contrat.

Les collectivités et établissements publics peuvent désormais adhérer 3 ces contrats collectifs
d'assurance prévoyancefconvention de participation auprés de TERRITORIA MUTUELLE dés le
Ter janvier 2025 ou postérieurement, sous conditions, étant a nouveau précisé que les employeurs
publics auront l'obligation de participer financiérement au risque prévoyance pour leurs agents a
partir du 1er janvier 2025,

De plus, les collectivités et établissements publics peuvent donc désormais adhérer a ces contrats
collectifs d'assurance sante/convention de participation auprés de ALTERNATIVE COURTAGE
(MNFCT) dés le 1er janvier 2025 ou postérieurement, sous conditions, étant & nouveau précisé
que fes employeurs publics auront I'abligation de participer financiérement au risque santé pour
leurs agents a partir du 1er janvier 2026.
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Participation financiére de 'employeur :

L'adhésion a la convention de participation proposé par le Centre de Gestion de la Gironde est
conditionnée au versement d'une participation financiére versée aux agents ayant souscrit un
contrat avec les opérateurs retenus.

Le montant alloué peut étre soit identique pour 'ensemble des agents, soit modulée dans un but
d'intérét social en prenant en compte le revenu de l'agent.

Pour le risque Prévoyance, laide financiére mensuelle obligatoire est fixée sur la base d'un
montant minimum de référence fixé par décret 4 hauteur de 7 €/moisfagent & compter du 1e janvier
2025,

Pour le risque Santé, l'aide financiére mensuelle est a ce jour libre, puis deviendra obligatoire a
compter du 1° janvier 2026 sur fa base d’un montant minimum de référence fixé par décret 3
hauteur de 15 €/mois/agent.

En effet c'est lassemblée delibérante qui doit déterminer le montant de la participation financiére a
accorder a chaque agent qui aura adhéré au contrat de prévoyance collective proposé par
TERRITORIA MUTUELLE en application de 'accord négocie par le CDG33, ainsi qu'au contrat de
santé collective proposé par ALTERNATIVE COURTAGE (MNFCT) en application de ['accord

négocié par fe CDG33.

Vu le Code général des collectivités territoriales,
Vu le Code des assurances, de la mutualite et de la sécurité sociale,

Vu les dispositions du Code général de la fonction publique, notamment les articles L.827-7 et
L.827-11,

Vu le décret n® 2011-1474 du 8 novembre 2011 relatif a la participation des collectivités territoriales
et de leurs établissements publics au financement de la protection sociale complémentaire de leurs

agents,

Vu le décret n° 2022-581 du 20 avril 2022 relatif aux garanties de protection sociale
complémentaire et a [a participation obligatoire des collectivités teritoriales et de leurs
établissements publics a leur financement,

Vu la délibération du Centre de gestion n® DE-0032-2024 en date du 10 juillet 2024 portant choix
des prestataires retenus pour [a conclusion des conventions de participation pour les risques «
santé » et « prévoyance », ’

Vu l'avis positif du Comité Social Territorial en date du 29 octobre 2024,

Vu la convention de participation santé signée entre le Centre de Gestion de la Gironde et MNFCT
{ALTERNATIVE COURTAGE) en date du 11 juillet 2024.

Vu la convention de participation prévoyance signee entre le Centre de Gestion de la Gironde et
TERRITORIA MUTUELLE en date du 17 juillet 2024.

Le Conseil municipal, aprés en avoir déliberé,

DECIDE

ARTICLE 1 :

D'adhérer & la convention de participation SANTE susvisée conclue entre le Centre de
Gestion et MNFCT (ALTERNATIVE COURTAGE qui prend effet au 1¢ janvier 2025 pour
une durée de 6 ans avec une possibilité de prorogation d'une durée maximale d’un an en
cas de motifs d'intérét général (article 19 du décret n® 2011-1474)
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Et

D'adhérer a la convention de participation PREVOYANCE susvisée conclue entre le
Centre de Gestion et TERRITORIA MUTUELLE qui prend effet au 1°janvier 2025 pour
une durée de 6 ans avec une possibilité de prorogation d’'une durée maximale d'un an en
cas de motifs d'intérét général (article 19 du décret n® 2011-1474)

ARTICLE 2 :

D'accorder une participation financiére aux fonctionnaires et agents de droit public et de
droit privé en activité pour :

o Le risque santé c’est-a-dire les risques d'atteintes a l'intégrité
physique de la personne et les risques liés a la maternité :

Pour ce risque, [a participation financiére de la collectivité sera accordée exclusivement
au contrat référencé par le Centre de Gestion de la Gironde pour son caractére solidaire
et responsable.

o Le risque prévoyance c'est-a-dire les risques d'incapacité de travail
et, des risques d'invalidité et lies au deces,

Pour ce risque, la participation financiére de la collectivité sera accordée exclusivement
au contrat référencé par le Centre de Gestion de la Gironde pour son caractére solidaire
et responsable

ARTICLE 3 :

De fixer le niveau de participation, dans Ia limite de [a cotisation versée par l'agent,
comime suit :

o Pour le risque santé : le montant sera équivalent 4 50% du montant
engagé en euros par mois et par agent ;

¢ Pour le risgue prévoyance : le montant sera équivalent a 50% du
mantant engagé en euros par mois et par agent ;

Le montant de FPadhésion des agenis au contrat sera prélevé directement et
mensuellement sur leurs salaires, tout comme la participation employeur qui sera versée
concomitamment sur ces derniers.

ARTICLE 4.

D’autoriser le Maire a signer tous les actes relatifs a 'adhésion a la convention de
participation mutualisée proposée par le Centre de Gestion de la Gironde, ainsi que les
éventuels avenants a venir.

Décision :
VOTES Contre 00 vOoix
Abstentions 00 voix
Pour 09 voix.
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Echanges entre les membres du Conseil :

RAS

3. Redevance d'occupation du domaine public pour les ouvrages des réseaux publics
de transport et de distribution d’électricité

Monsieur le Maire donne connaissance au Conseil Municipal du déctet n®2002-409 du 26 mars
2002 portant modification des redevances pour occupation du domaine public (RODP) par les
ouvrages des réseaux publics de transport et de distribution d'électricité.

En effet, a partir du 1¢ janvier 2025, les communes souhaitant perceveir la RODP devront
necessalrement Fautoriser par déliberation avant le 31 décembre 2024, sachant que cette derniére
est calculée sur le nombre d'habitants de la commune.

Monsieur le Mafre propose donc au Conseil :

- De fixer le montant de la redevance pour occupation du domaine public au taux
maximum ;

- Que ce montant soit revalorisé aufomatiquement chaque anneée par application de
Findex ingénierie mesuré au cours des douze mois précédent la publication de I'index
connu au 1er janvier ou de tout autre index qui vient lui &tre substitué.

Le Conseil Municipal, entendu cet exposé, et aprés en avoir délibéré :

- ADOPTE les propositions qui lUi sont faites concernant la redevance d’occupation
du domaine public par les ouvrages des réseaux publics de transport et de distribution

d'électricité.
Décision :
VOTES Contre 00 voix
Ahstentions 00 voix
Pour 09 voIX.

Echanges entre les membres du Conseil :

RAS

4. Avenant a la convention d'objectifs et de financement Caf de juin 2024- Autorisation
de signature du Maire :

M. le Maire expose :

Par délibération n° 2023-12-04 du 15 decembre 2023, le Conseil municipal a adopté a l'unanimité
le principe de conventionnement dit « CTG » (Convention Territoriale Globale) avec la Caisse

BEGUEY — CONSEIL MUNICIPAL DU 14 NOVEMBRE 2024
Page 7 sur 10



d’Allocations Familiales de la Gironde, couvrant ensemble du territoire intercommunal, et de lui
donner auteorisation de signer ladite convention en 2023.

Par cette délibération, le Conseil a également donné autarisation & Monsieur le Maire de signer les
conventions d'objectifs et de financement,

Or, la Caf propose désormais un avenant & celte convention d'objectifs et de gestion 2023-2027
par le biais d'un addendum venant consolider la convention de subvention des accueils de loisirs
sans hébergement en cours de validité.

C'est pourquoi, il est proposé au Conseil municipal, aprés en avoir délibérg, de :

- DONNER auterisation a Monsieur le Maire de signer Favenant & la Convention
d’'Objectifs et de Financement de la Caf, intégrant les mesures nouvelles prévues dans
la Cog 2023-2027.

Décision :

VOTES Contre 00 voix
Abstentions 00 voix
Pour 09 voix

Echanges entre les membres du Conseil :

RAS

5. Deéliberation de recours au service de remplacement et renfort du Centre de gestion
publique territoriale de la Gironde

Le conseil municipal,
Vu le Code général de |a fonction publigue notamment ses articles L452-30 et L452-44 ;

Considérant que le Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de ia Gironde propose
un service de remplacement et renfort permettant aux collectivités du département de hénéficier, &
leur demande de Vaffectation de personnel en vue de pallier I'absence momentanée de I'un de
leurs agents, de pouvoir assurer des missions temporaires de renfort pour leurs services ou d'un
portage administratif et salarial de contrat en contrepartie du paiement d'un forfait horaire :

Sur fe rapport de Monsieur le Maire,

Aprés en avoir délibéré, a la majorité de ses membres présents ou représentés,

DECIDE

- DE POUVOIR RECOURIR, en cas de besoin, au service de remplacement et renfort
proposé par le Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de la Gironde ;

- D’AUTORISER le Maire 3 signer une convention-cadre d'adhésion au service proposé
par le Centre de Gestion et a4 engager toute démarche nécessaire a Fintervention, en tant
que de besoin, d'un agent de remplacement et renfort dans les services de la commune ;

- D’INSCRIRE au budget les crédits correspondants.
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Décision :

VOTES Contre 00 voix
Ahstentions 00 vOoix
Pour 09 Voix

Echanges entre les membres du Conseil :

RAS

Hl. COMPTE RENDU DES COMMISSIONS

Le conseil de I'ecole s'est tenu la semaine derniére ; 'association des parents d'éléves va
étre remontée, probablement sur la fin d’'année. Travail conjoint entre le service du
périscolaire, la élus et YAPS . le 20 décembre aura d'allleurs lieu une soirée de Noél sur
Fécole. De méme, une semaine de Noél est organisée dés le 16 décembre avec un
spectacle {le 16), une sortie au cinéma et le repas de Noél (le 17) et le passage du Pére
Noél et le petit déjeuner offert (e 20).

L'accueil periscolaire : le changement de systéme avec la réservation obligatoire a entrainé
des incompréhensions et mécontentements suite a |a facture de septembre. Pour les mois
d'octobre, novembre et décembre, fa facturation se fera au réel des présence

Réunion école mardi prochain (19 novembre) & 18h pour accueil périscolaire, et 18h30
pour ka cantine scolaire

CCAS : les colis de Noél sont réservés. Le 9 et le 13 décembre auront lieu deux réunions
préparatoires. l.a distribution commencera le 16 décembre auprés de nos ainés.

Les bancs de 'église onf é4é fraités contre les cussons

Le 31 octobre s'est tenue une commission voirie pour la rue des Ecoles : proposition de la
mise en place d'une zone partagée en sens unique dans le sens église vers place Pierre
Lafitte, la matériaiisation des places de parking et une remise en peinture matérialisant les
sorties de garage.

Les travaux seront faits en 3 temps et pas avant 2 mois du fait de la météo et des délais
d'attente de la société,

Une réflexion est en cours pour en faire de méme sur te chemin de la fabrique et le Clos du
Pin, puis d'étendre cette zone partagée sur d'autres partie de la commune.

Une communication auprés des riverains doit &tre programmeée et une nouveille réunion de
la commission voirie devra étre programmée également.

IV. QUESTIONS DIVERSES

Point d’avancement sur le chantier de réhabilitation et extension de la mairie : un peu de
retard pris, I'architecte a fait un rappel a l'ordre.

L'¢lagage des arbres Chemin de bas : 2 devis de 9 000 € TTC ont été élaboré. Réflexion
est faite sur le fait d'en couper 1 sur 2, ou seulement 6 cette année, puis les aufres sur
Pannée suivante.

Quelques nids de poule sur la commune : suite a [a fermeture du site de Toulenne, c'est a
Mérignac que I'on peut récupérer Fenrobé & chaud, qui arrive froid sur fa commune. Donc
on va profiter des travaux en cours sur la mairie pour récupérer

Un jeune homme en TNR (travail non rémunéré), suivi par le SPIP, travaillera sur la
commune aux espaces verts dés la semaine prochaine et jusqu’'a mi-décembre.
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SEANCE LEVEE A 19h45

Suivent les signatures :

Le secrétaire de séance, Le Maire,

Catherine RUDDELL Rodolphe YUNG
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